@‘gﬂ G A ETA N O LICEO SCIENTIFICO STATALE

SALVEMINI

AI’ALBO della Scuola
Al sito web della Scuola
Ai DOCENTI

AVVISO INTERNO

per il reclutamento di esperti interni, per supporto gestione delle attivita didattiche — percorso
LOGICOINFORMATICO a.s. 2023/2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la sperimentazione del progetto pluriennale dei Corsi con caratterizzazione LOGICO-INFORMATICO,
deliberata e approvato dal Collegio dei Docenti nel PTOF 2016/19 e 2019/2022;

VISTO il Decreto Leg.vo n. 165/2001 e ss.mm.ii, in particolare I'art. 7 “Gestione delle Risorse” comma 6.b;
VISTO il D. n.129 /2018 “Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche “,

VISTA la necessita di reperire docenti con comprovata esperienza nel campo della didattica relativa alla stampa
3D

VISTO il Regolamento di Istituto per le attivita negoziali, approvato dal Consiglio d’istituto con delibera n.55 del
12/03/2019;

VISTI i criteri di selezione esperti approvati dagli Organi Collegiali e parte integrante del Regolamento di
Istituto,

EMANA

il seguente AVVISO DI SELEZIONE INTERNO per titoli ed esperienze, al fine di reclutare esperti per attivita di
gestione delle attivita didattiche — percorso LOGICO-INFORMATICO per I'a.s 2023/2024:

Titolo del modulo e

ore previste Attivita da svolgere Profilo esperto
INTERFACCIA GRAFICA Docente con consolidata
L'interfaccia Grafica di AutoCAD, le primitive di disegno, le esperienza esperienza di attivita di
coordinate, i primi comandi di modifica. formazione su Autocad e Stampa
Stampa 3D LAYERS 3D, con laurea in discipline
Classi 2A -2B Altri comandi di modifica, gli snap e gli ausili al disegno, i scientifiche.
(40 ore); comandi di visualizzazione, la creazione e la gestione dei
Layers.

| RETINI E LE IMMAGINI RASTER
Hatch, Gradient dialog box, l'inserimento, la modifica e la
gestione del formato raster in AutoCAD.
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TESTO E QUOTE

Variabili fondamentali di quotatura, creazione di uno stile di
quota, come editare un testo in un file dwg.

BLOCCHI

I blocchi, Wblocks, inserimento e gestione dei blocchi, block
editor e attributi.

STAMPA

Plottaggio, settaggio, stampa, impaginazione, creazione
stampa eps,ctb e stb.

PRINCIPALI PRIMITIVE GRAFICHE COMPLESSE 3D
Introduzione ad AutoCad 3D: interfaccia grafica, WCS e
UCS.II comportamento dei comandi di editing 2D applicati
alle primitive 3D. Creazioni di oggetti 3D e modellazione
solida.

EDITING IN 3D

Le prime entita solide e le operazioni di modifica ad esse
relative. Modellazione ed editing sui solidi.

RENDER

Da un'immagine prospettica o assonometrica di un oggetto
tridimensionale ad un'immagine fotorealistica, dotata di
materiali, textures, luci e ombre: la gestione dei render.
LIGHT

llluminazione di default e luci create dall'utente: Point light,
Spotlight, Distant light, Weblight.

STAMPA 3D

Personalizzazione della stampante, parametri di stampa
ottimali per il PLA, problematiche comuni, post-produzione
dei modelli.

Il numero di ore indicato in tabella potrebbe essere ridotto, in relazione alla fattibilita del progetto
formativo rispetto alla situazione di contesto che dovesse subire cambiamenti, anche in corso di
anno scolastico, per cause eventualmente accertate dal Dirigente.

Art. 1 - Presentazione delle istanze di candidatura

Gli aspiranti possono candidarsi presentando la seguente documentazione:

. Dichiarazione di disponibilita allegata al presente bando,

. Curriculum Vitae in formato europeo

. Copia di un documento d’identita in corso di validita.

La mancanza di uno solo di questi documenti concorrera all’esclusione dalla selezione.

Art. 2 — Modalita di selezione

Per il reclutamento degli esperti verra nominata una commissione, presieduta dal Dirigente Scolastico o dal
suo delegato, che valutera le istanze pervenute, prioritariamente tenendo conto di:

. conformita del profilo professionale del candidato in riferimento a quanto specificato nell’avviso;

. possesso delle competenze peculiari relative all’attivita da svolgere; « curriculum presentato.

La commissione, al termine dellesame delle istanze di candidatura, redigera una graduatoria che prevede
I'attribuzione dei punteggi in base a titoli, esperienze e colloquio.

La data del colloquio verra fissata entro 5 giorni dal termine di presentazione delle candidature.

| criteri di selezione e i punteggi sono descritti nella seguente tabella:

Indicare | titoli e le esperienze
Punteggi valutabili dettagliando date e
CRITERI o numero di ore per ogni
max corso o attivita formativa
A.1.Titolo di studio
- Laurea magistrale o di vecchio ordinamento: 5 punti (110 e 110/lode) ; 4 punti ( Titolo valutabile solo in caso di
da 95 a 110); 3 punti ( voto < 94) - Laurea breve: 3 punti (110 e 110/lode) ; 5 pertinenza con il settore di
2 punti ( da 95 a 110); 1 punto ( voto < 94) - viene valutato solo il titolo piu intervento
alto
A.2 Altri titoli di studio o di specializzazione attinenti al settore di pertinenza Titolo valutabile solo in caso di
Dottorato o altra laurea — master o corso di perfezionamento (minimo 600h) 2 pt 2 pertinenza con il settore di
intervento
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B.1 Esperienza di Docenza universitaria nel settore specifico di pertinenza Titolo valutabile solo in caso di
— Ordinario o Associato: punti 2 — Ricercatore: punti 1 (viene valutato solo il titolo 2 pertinenza con il settore di
piu alto) intervento

B.2 Incarichi di docente/relatore/esperto in corsi di formazione (min 30 h), inerenti
I'Area Tematica per cui si propone candidatura, organizzati da Universita,
INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o periferici del MIUR (USR), Istituzioni
Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e associazioni accreditati dal
MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni - 2 punti per ciascuna
esperienza documentata

B.3 Altre esperienze di docenza in corsi di formazione (min 30 h) rivolti alla
tipologia di destinatari del progetto formativo: per ogni esperienza punti 1. 5

Titolo valutabile solo in caso di
10 pertinenza con il settore di
intervento

C. Pubblicazioni inerenti le tematiche per cui si propone candidatura

- Libro (indicare ISBN) pertinente al tema del corso: punti 2; - articolo pertinente
al tema del corso: punti 1 — cortometraggi/ video/brani musicali depositati (SIAE):
punti 2 — mostre: pt 2 - altre produzioni: pt 1

D. Attestati di partecipazione a corsi di formazione riconducibili alle caratteristiche
professionali richieste

Titolo valutabile solo in caso di

- Corso perfezionamento pertinente al tema del corso (min 60 h): punti 2 - corso 5 pertmen;a con il settore di

. . . . intervento
agg. o frequenza di corso pertinente al tema del corso (minimo 20 ore): punti 1
E. Esperienze lavorative coerenti con i progetti per i quali si propone la Titoli valutabili solo in caso di
candidatura in settori pertinenti ai progetti per i quali si propone la candidatura: 8 pertinenza con il settore di
per ogni anno punti 1 intervento
F. Possesso di certificazioni (indicazione livello e data conseguimento) Titolo valutabile solo in caso di
certificazioni informatiche relative al settore di intervento 2 punti - certificazioni 5 pertinenza con il settore di
linguistiche livello B1 punti 2; livello B2 punti 3; livello C1/C2 punti 5 intervento

Non disponibile: pt 0

G. Disponibilita di dispositivi / strumentazione tecnica o software specialistico o Parzialmente disponibile o
attrezzature per la realizzazione delle attivita (ove previsto) 15 obsoleta/non aggiornata: pt 5
Disponibilita ad ospitare studenti in stage (ove richiesto) Completa e aggiornata: pt 10

Disponibilita stage studenti: pt 5

incoerente: pt 0
Parzialmente coerente: pt 2
Coerente: pt 5
Contenuti scarsi o non esplicitati: pt
1
20 Contenuti essenziali, metodologie
non esplicitate: pt 3
Contenuti completi e metodologie
adeguate: pt 10
Qualita: scadente 1 pt,
eccellente 5 pt

Il candidato & tenuto a presentare il
materiale didattico che utilizzera
per l'intervento formativo, sia esso
materiale cartaceo, multimediale,
software o strumenti di

H. Proposta progettuale (ove richiesta)

- coerenza con le indicazioni del Piano di formazione da 1 a 5 punti -
esplicitazione di contenuti e metodologie da 1 a 10 punti - qualita complessiva
della proposta da 1 a 5 pt.

Colloquio (*): lavoro/attrezzature.
Coerenza del profilo professionale e delle competenze rispetto ai contenuti Coerenza del profilo professionale:
dell’attivita formativa (5 pt) 15 non idoneo 0 pt, parzialmente
Competenze comunicative e capacita espressiva (5 pt) coerente 2 pt, perfettamente
Qualita dei materiali didattici predisposti per I'intervento formativo (5 pt) coerente 5 pt.

Capacita comunicative: inesistenti
0 pt, scarse 1 pt, suff. 3 pt, ottime 5
pt.

Materiali didattici: inesistenti O pt,
scarsi 1 pt, suff. 3 pt, ottimi 5 pt.

Punteggio totale 100

(*) II colloquio verra effettuato entro 3 giorni dalla scadenza dell’Avviso,
eventualmente in videoconferenza.

Art. 3 - Accertamento del possesso dei titoli dichiarati

Non saranno ammesse candidature di esperti con profili diversi 0 non completamente aderenti a quello/i
previsto/i da questo Avviso.

Questa amministrazione si riserva di procedere ai controlli d’ufficio al fine di verificare la veridicita dei titoli
dichiarati.

Art. 4 - Termini del contratto e compiti dell’esperto
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| candidati utiimente posizionati in graduatoria saranno contattati tempestivamente da questa Amministrazione
per la sottoscrizione del contratto di prestazione d’opera e per definire i calendari delle attivita che dovranno
concludersi entro il 30 giugno 2023.

| titolari del contratto di prestazione d’opera, dichiarando di accettare I’assegnazione dell’incarico cosi
come stabilito dal Dirigente, riceveranno il trattamento economico, per le ore effettivamente svolte, previsto
dal CCNL:

* |l compenso orario onnicomprensivo per gli esperti € di € 46,44 per ora di docenza.

Il personale reclutato deve essere disponibile a:

- partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

- concordare il calendario delle attivita nel pieno rispetto delle esigenze organizzative dell’lstituzione
Scolastica;

- espletare le attivita e il relativo materiale documentario; - - predisporre la relazione finale
sullintervento svolto.

Il contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né al trattamento di fine rapporto.

L'esperto, inoltre, provvede, in proprio, alla copertura assicurativa per infortuni e responsabilita civile la cui

copia deve essere consegnata a questa Istituzione Scolastica prima dell’inizio delle attivita;

| docenti di altra scuola o comungue dipendenti pubblici devono essere formalmente autorizzati

dallAmministrazione di appartenenza.

Gli incarichi sono attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, pienamente corrispondente alle

esigenze progettuali, didattiche e organizzative dell'lstituto.

Art. 5 — Pubblicita, termini di presentazione istanze e pubblicazione graduatoria

Il presente bando €& affisso, in data odierna, all’albo di questa Istituzione Scolastica, sul sito web ufficiale del
Liceo Salvemini, ed inviato in posta elettronica alle istituzioni scolastiche della provincia di Bari, con cortese
richiesta di pubblicazione ed affissione all’albo.

Le candidature devono pervenire per e-mail al seguente indirizzo: baps060001@istruzione.it, entro e non
oltre il 03 novembre 2023 ore 13.00 (fa fede la data/ora della e-mail). con I'indicazione, nell’oggetto, della
seguente dicitura:

“AVVISO SELEZIONE ESPERTO MODULO STAMPA 3D".

La graduatoria provvisoria sara affissa all’albo dell'lstituzione Scolastica e pubblicata sul sito web del Liceo,
entro il terzo giorno dalla data dei colloqui.

Eventuali reclami avverso la graduatoria saranno possibili non oltre 7 giorni dalla data di pubblicazione della
graduatoria. Tali istanze vanno indirizzate al Dirigente Scolastico. In mancanza di reclami, la graduatoria diventa
definitiva e questa Istituzione Scolastica procedera alla stipula del contratto al fine di dare avvio alle attivita
formative.

Art. 6 — Riservatezza delle informazioni

Il Liceo Scientifico G. Salvemini di Bari, in riferimento alle finalita istituzionali dell'istruzione e della formazione
e ad ogni attivita ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce, dati personali,
identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione, nel’ambito delle procedure per I'erogazione di servizi
formativi.

In applicazione del D.Lgs. 196/2003, e dell’art. 13 GDPR 679/16 i dati personali saranno trattati in modo lecito,
secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente in cui verranno
custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento.

Titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico, quale rappresentante legale dell’lstituto. Responsabile
del trattamento dei dati ¢ il D.S.G.A.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Tina GESMUNDO

Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993
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