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SALVEMINI

OGGETTO: PNRR- Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale del personale scolastico, Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.
66/2023).

AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE ATA INTERNO PER SUPPORTO
AMMINISTRATIVO- TECNICO E AUSILIARIO AL RUP A VALERE SUL PROGETTO STAR-DIG: Stimolare
Trasformazioni e Apprendimento Digitale

CODICE MA4C112.1-2023-1222-P-44860
CUP F94D23004390006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA lalegge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»),
commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni»;
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VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190;

il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge
10 dicembre 2014, n. 183»;

la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti» e, in particolare, I’articolo 1, comma 7, lett.
a), che prevede la «valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare
riferimento all’italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell’Unione europea, anche
mediante I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning»;

il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante «Riordino, adeguamento e semplificazione del
sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella scuola secondaria per renderlo
funzionale alla valorizzazione sociale e culturale della professione, a norma dell’articolo 1, commi 180
e 181, lettera b), della legge 13 luglio 2015, n. 107» e, in particolare, I'articolo 16-ter, introdotto
dall’art. 44, comma 1, lett. i), del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni,
dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)», il quale prevede che, nell’ambito dell’attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, con riferimento alle metodologie didattiche innovative e alle
competenze linguistiche e digitali, a decorrere dall’anno scolastico 2023/2024, fermo restando
guanto previsto dall’articolo 1, comma 124, della legge 13 luglio 2015, n. 107, in ordine alla
formazione obbligatoria che ricomprende le competenze digitali e I'uso critico e responsabile degli
strumenti digitali, e istituito un sistema di formazione e aggiornamento permanente dei docenti di
ruolo;

la legge 20 agosto 2019, n. 92, recante «Introduzione dell’insegnamento scolastico dell’educazione
civica» e, in particolare, I'articolo 5, relativo all’educazione alla cittadinanza digitale;

il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio
2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»;

il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021,
n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
I’efficienza della giustizia»;

il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre
2021, n. 233, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

la suddetta legge 29 dicembre 2021, n. 233 e, in particolare, I'articolo 24-bis, relativo allo sviluppo
delle competenze digitali;
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VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTI

VISTI

il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022,
n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per |'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR)» e, in particolare, I'articolo 44, comma 1, lett. i);

il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in
particolare, I'articolo 6;

la legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante «Bilancio di previsione dello Stato per I’'anno finanziario
2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025» e, in particolare, i commi 547 — 554, in tema di
iniziative per il rafforzamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione da parte degli
studenti in tutti i cicli scolastici;

il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al
PNRR (PNC), nonché per I'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014 e la decisione n. 541/2014/UE;

il regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il
principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione
della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio
«non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la
resilienza” ed in particolare I'articolo 17,

il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13
luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14
luglio 2021;

la linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” della Missione 4 “Istruzione e ricerca” — Componente 1“Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” — del PNRR, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU, a titolarita del Ministero;

il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021, relativo all’assegnazione delle
risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti
milestone e target;

i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l'altro, il principio del contributo all’obiettivo
climatico e digitale, il principio di parita di genere e I'obbligo di protezione e valorizzazione dei
giovani;

gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel
PNRR;
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VISTE le Conclusioni del Consiglio dell’Unione europea (2020/C 415/10) sull’istruzione digitale nelle societa
della conoscenza europee (2020/C 415/10);

VISTE le Conclusioni del Consiglio dell’Unione europea (2020/C 212 1/03) sul contrasto alla crisi Covid-19
nel settore dell’istruzione e della formazione;

VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione europea sul programma nazionale di riforma 2020
dell’ltalia e che formula un parere del Consiglio sul programma di stabilita 2020 dell’ltalia
(COM(2020) 512 final), che richiede, tra I'altro, di investire nell’apprendimento a distanza, nonché
nell’infrastruttura e nelle competenze digitali di educatori e discenti;

VISTO il Piano d’azione per l'istruzione digitale 2021-2027 “Ripensare l'istruzione e la formazione per I'era
digitale” di cui alla Comunicazione COM(2020) 624 final del 30 settembre 2020 della Commissione al
Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato Economico e sociale europeo e al Comitato delle
regioni;

VISTA Ia Risoluzione del Consiglio dell’Unione Europea su un quadro strategico per la cooperazione
europea nel settore dell’istruzione e della formazione verso uno spazio europeo dell’istruzione e oltre
(2021-2030) (2021/C 66/01);

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’l1l marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterne»;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, lart. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei
CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del
personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca
2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2,
avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo
per le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito
dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art.
44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio.
Chiarimenti»;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007,
n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;
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VISTA

la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre

2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con

contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA

VISTO

VISTI

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita,
le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale
relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli
investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per
la rendicontazione alla Commissione europea;

gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel
PNRR;

il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure
relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma
1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;

il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 23 febbraio 2023 che ha modificato la tabella
A allegata al sopra citato decreto MEF del 6 agosto 2021»;

I'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale
dello Stato — n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) —
articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;

il decreto del Ministro dell’lstruzione e del Merito 12 aprile 2023, n. 66, con il quale sono state
ripartite le risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito
della Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi
all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU;

in particolare, I'Allegato 1, al predetto decreto n. 66 del 2023, che prevede il finanziamento destinato
a questa Istituzione scolastica per I'importo di € 43.929,86;

il Piano triennale dell’Offerta Formativa del Liceo G. Salvemini elaborato dal Collegio dei docenti sulla
base dell’atto di indirizzo della Dirigente Scolastica ed approvato dal Consiglio d’Istituto per I'anno
scolastico 2022/2023 (Periodo di riferimento 2022/2023 — 2024/2025);

il progetto e I’Accordo di concessione (Registro Ufficiale U. 0040215 del 03/03/2024) sottoscritti
digitalmente dal Dirigente scolastico e dal Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR;

VISTE la delibera del Collegio dei Docenti n. 12 del 14/12/2023 e del Consiglio d’Istituto n. 9 del 05/04/2024

di attuazione/adozione del progetto in oggetto indicato;
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VISTO il programma annuale 2024 approvato con delibera n. 4 dell’8 FEBBRAIO 2024;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio del progetto prot. n. 1934 del
25/03/2024;
RILEVATA la necessita di utilizzare personale interno per il supporto amministrativo e ausiliario nei

limiti delle disponibilita e delle competenze rinvenute nell'ambito dell’istituto;

ATTESO CHE e predette attivita sono strettamente connesse e funzionali, ed essenziali alla realizzazione
del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e
milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita
oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla
realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento
di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la
tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva & individuato, quale responsabile del procedimento
la Prof.ssa Tina GESMUNDO, in qualita di Dirigente Scolastico, che risulta pienamente idonea
a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione
da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Prof.ssa Tina GESMUNDO ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;
VISTO lo schema di avviso interno allegato, e deliberato nell'ambito del consiglio d’istituto (delbera

n. 13 del 20 maggio 2024), per il conferimento di incarichi individuali, al personale ATA da
intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente Decreto;

RICHIAMATO IL PROPRIO DECRETO PROT.N. 6861 DEL 22/11/2024 PER L'AVVIO DI UNA PROCEDURA DI
SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE ATA INTERNO PER SUPPORTO AMMINISTRATIVO-
TECNICO E AUSILIARIO AL RUP A VALERE SUL PROGETTO “STAR-DIG: Stimolare Trasformazioni e
Apprendimento Digitale” CODICE M4C112.1-2023-1222-P-44860- CUP F94D23004390006

EMANA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati, il presente Avviso di selezione volto
al conferimento di incarichi individuali tra il personale ATA (assistenti amministrativi e collaboratori scolastici)
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interno dell’Istituzione Scolastica, aventi ad oggetto, le attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi

formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi del progetto autorizzato e in oggetto specificato

Art.1 - Finalita della selezione

€ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA interno per:

a) n. 5 assistenti amministrativi da impiegare nel ruolo di supporto a tutor ed esperti nelle attivita

didattiche, funzionale al corretto iter documentale delle stesse

b) n. 1 tecnico di laboratorio/aula da impiegare nella organizzazione tecnica/informatica degli spazi,

nel controllo delle strumentazioni e delle tecnologie utilizzate, nell’affiancamento a tutor ed

esperti esterni alla scoperta delle strumentazioni e tecnologie della scuola e all’utilizzo dei software

di gestione didattica

¢) n. 8 collaboratori scolastici da impiegare nella gestione dell’edificio scolastico per le attivita

extracurriculari (supporto alla disabilita, gestione degli spazi, allestimento degli stessi, verifica

della funzionalita etc.)

Art. 2 - Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati in servizio in qualita di personale Ata a tempo

indeterminato nell’Istituzione scolastica scrivente (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di

scadenza del bando:

a. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

b. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

C. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

d. possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di

selezione si riferisce;

€. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano

I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi

iscritti nel casellario giudiziale;

f. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

g. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

h. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di

incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 'adeguata

valutazione delle medesime;

1. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire

con l'esercizio dell’incarico;

1. non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi

iscritti nel casellario giudiziale;

m. abbiano conoscenze informatiche quali: internet, posta elettronica, office automation e google

suite;

2. Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del

termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei

requisiti prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione

mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di

partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

4. 'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.

Art. 3 - Orario di servizio

Il servizio previsto in relazione moduli formativi da attivare e presumibilmente:

a) n. 105 ore complessive per il personale amministrativo

b) n. 30 ore complessive per il tecnico di laboratorio
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c) n. 195 ore complessive per il collaboratore scolastico

da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura
del progetto, comunque entro il 30/09/2025 e comprendera tutte le attivita legate alle necessita di cui
sopra.

Art. 4 - Retribuzione

La retribuzione oraria € quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL

Art. 5 Compiti

La\e figura\e prescelta dovra:

1) Assistente amministrativo:

a) Supportare il gruppo dell’area formativa nella preparazione della documentazione necessaria
b) Supportare DS, DSGA, e Comunita di pratiche, nella gestione dei rapporti con i
docenti/discenti e nella registrazione delle attivita didattiche

c) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico in originale e non per la
completa fruizione delle attivita didattiche

d) Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative ai percorsi didattici

2) Tecnici di Laboratorio

a) Verificare e provvedere alla sistemazione/manutenzione degli ambienti didattici destinati alla
formazione prima e\o dopo la formazione stessa

b) Supportare il docente e il tutor nell’accoglienza dei destinatari del corso

c) Provvedere, ove richiesto, alla logistica delle strumentazioni e tecnologie (posizionamento,
adeguamento, destinazione d’uso etc.) e alla installazione dei software specialistici finalizzati

al percorso didattico Accompagnare il personale esterno all’uso delle strumentazioni,
tecnologie e software della scuola

3) Collaboratori scolastici:

a) Verificare e provvedere alla accessibilita all’edificio scolastico in orari di chiusura e
collaborare con il tecnico di laboratorio/aula impegnato per la formazione, prima e\o dopo la
formazione stessa

b) Supportare il tecnico nell’accoglienza dei destinatari del corso

c) Provvedere, ove richiesto, alla logistica degli ambienti

d) Fornire assistenza alle disabilita

Art. 6 - Termini e modalita per la presentazione della domanda

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 14:00 del giorno

29/11/2024 brevi manu, presso I’ ufficio protocollo del Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi
di questa Istituzione Scolastica.

L’istanza dovra essere corredata a pena esclusione da:

* curriculum vitae in formato europeo;

* istanza di partecipazione — Allegato A;

* documento di identita in corso di validita;

* griglia di valutazione - Allegato B.

Art. 7 - Valutazione e approvazione dell’elenco

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera della Dirigente scolastica in
base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei
punteggi di seguito specificati:
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Tabella di Valutazione Ass. Amm.vi e Tecnici

Criteri di Selezione

Criteri di Valutazione

Modalita di Valutazione

Punti attribuibili

certificazione

Titoli di Studio Diploma di Scuola secondatiadi | I Da 60 a 89 15 Punti
1II 0 D2 90 a 100 20 Punti
Grado
Esperienza Specifica Attivita svolta in progetti PON. 1 punto per ogni incarico Max 15 punti
Esperienza Specifica Attivita svolta in progetti PNRR | 5 punti per ogni incarico Max 10 punti
Anzianita di servizio Di ruolo Q0 Da 0 a5 anni 5 Punti
0 Da 52 10 anni 10 Punti
0  Dal0a2s 15 Punti
0  Da25a35 20 punti
Certificazioni Certificazioni  informatiche 0 1 punto per ogni 5 punti

Tabella di Valutazione Coll. Scol.ci

Criteri di Selezione

Criteri di Valutazione

Modalita di Valutazione

Punti attribuibili

certificazione

Titoli di Studio Diploma di Scuola secondatia di 0 Da 60 a 89 25 Punti
1T Grado 0 Da 90 2 100 30 Punti
Attestato di qualifica triennale di 0 / 15 punti
scuola superiore 0 / 10 punti
Licenza media 0 5 punti
Licenza elementare
HEsperienza Specifica Attivita svolta in progetti PON. 1 punto per ogni incarico Max 05 punti
Esperienza Specifica Attivita svolta in progetti PNRR| 5 punti per ogni incarico Max 10 punti
ecc.
Anzianita di servizio Di ruolo 0 Da0a5anni 5 Punti
i Da 5 a 10 anni 10 Punti
0 Da10a25 15 Punti
0 Da 25235 20 punti
Certificazioni Certificazioni  informatiche a 5 punti per ogni 10 punti

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affissa all’albo

on-line della scuola. Questa Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico
anche in presenza di una sola domanda valida.
L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento. La durata degli incarichi e stabilita in 105
ore per gli Assistenti Amministrativi, n. 30 ore per |'Assistente Tecnico e n. 195 ore per i Collaboratori
Scolastici. La misura complessiva del compenso sara commisurata all’attivita effettivamente svolta

dichiarata nel timesheet.

L’elenco delle domande pervenute e per le quali & stato verificato il possesso dei titoli richiesti per

Liceo Scientifico “Gaetano Salvemini” — Centro Studi Polivalente Japigia

Via G. Prezzolini, 9 - 70126 BARI — Tel: +39 080 5548739 — Fax: 080 5548739

e-mail: baps060001@istruzione.it — PEC: baps060001@pec.istruzione.it

web: http://www.liceosalvemini.gov.it — C.F.: 80016760722 - C.U.U.: UFZ1VZ




accedere ad ogni singola posizione verra pubblicizzato mediante affissione all’albo dell’Istituzione
Scolastica e sul sito web. | nominativi presenti negli elenchi redatti per ogni singola posizione possono
essere incaricati a ricoprire detta posizione in tempi brevi ovvero successivamente, in base alle
sopravvenute necessita di realizzazione del progetto.
Art. 8 - Responsabile del procedimento
Il responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Prof.ssa TINA GESMUNDO.
Art. 9 - Informativa sul trattamento dei dati personali
In riferimento al REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del
27 aprile 2016 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'Istituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L'interessato gode del diritto
all’oblio, diritto di modifica, rettifica e cancellazione dei dati e tutto quanto citato nel REGOLAMENTO
(UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del 27 aprile 2016.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof.ssa Tina GESMUNDO)

II presente documento & firmato
digitalmente ai sensi e per gli effetti del
cd. Codice  dell' Amministrazione
Digitale e norme ad esso connesso

Allegati:
Allegato A - Istanza di partecipazione e contestuale dichiarazione di responsabilita

Allegato B — Griglia valutazione

Allegato C — Dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilita

Liceo Scientifico “Gaetano Salvemini” — Centro Studi Polivalente Japigia
Via G. Prezzolini, 9 - 70126 BARI — Tel: +39 080 5548739 — Fax: 080 5548739
e-mail: baps060001@istruzione.it — PEC: baps060001@pec.istruzione.it
web: http://www.liceosalvemini.gov.it — C.F.: 80016760722 - C.U.U.: UFZ1VZ




R LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

FUTURA

I P
@ G A E TA N O LICEO SCIENTIFICO STATALE

SALVEMINI

OGGETTO: PNRR- Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale del personale scolastico, Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.
66/2023).

AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE ATA INTERNO PER SUPPORTO
AMMINISTRATIVO- TECNICO E AUSILIARIO AL RUP A VALERE SUL PROGETTO “STAR-DIG: Stimolare
Trasformazioni e Apprendimento Digitale”-

CODICE : M4C112.1-2023-1222-P-44860- CUP F94D23004390006

Allegato A

Domanda di partecipazione.

11/1a sottoscritto/a nato/aa
( ) il residente a Provincia di Via/Piazza
n. __ Codice Fiscale

, in qualita di

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e

I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli
artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto per lincarico di

O SUPPORTO AMMINISTRATIVO- ASSITENTE AMMINISTRATIVO
O SIUPPORTO TECNICO — ASSITENTE TECNICO
O SUPPORTO AUSILIARIO — COLLABORATORE SCOLASTICO
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A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

. di aver preso visione dell'informativa di cui all’art. 9 dell’Avviso inerente il “Trattamento dei dati
personali”;

. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell'incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Al fini della partecipazione alla procedura in oggetto, dichiara altresi di possedere i requisiti di ammissione alla
selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso e, nello specifico di:

. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

. avere il godimento dei diritti civili e politici;

. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

. possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano

I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se si a quali];

. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dallimpiego presso una Pubblica
Amministrazione;

. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e

dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

. non trovarsi in situazione di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
Pesercizio dell’incarico;

. possedere i titoli afferenti all'incarico da svolgere;
ossedere ’esperienza nel settore di pertinenza inerente all’incarico oggetto di selezione;
. dere I’ 11 | settore di pertinenza inerente all’incari tto di selezione;
. essere in servizio in qualita di personale Ata a tempo indeterminato nell’Istituzione scolastica
scrivente;
. essere disponibile a svolgere le prestazioni richieste in orario straordinario
. di avere conoscenze informatiche quali: internet, posta elettronica, office automation e google
suite;

Allega alla presente domanda:

. Allegato B — Griglia valutazione titoli;
. Allegato C — Dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilita
. curriculum vitae sottoscritto
Luogo e data Firma del Partecipante
>
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FUTURA Uil bioowani
B 5 Qe aadonai

@ G A E TA N O LICEO SCIENTIFICO STATALE

SALVEMINI

Allegato B

OGGETTO: PNRR- Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale del personale scolastico, Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.
66/2023).

AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE ATA INTERNO PER SUPPORTO
AMMINISTRATIVO- TECNICO E AUSILIARIO AL RUP A VALERE SUL PROGETTO “STAR-DIG: Stimolare
Trasformazioni e Apprendimento Digitale”-

CODICE : M4C112.1-2023-1222-P-44860- CUP F94D23004390006

GRIGLIA DI VALUTAZIONE

11/1a sottoscritto/a nato/aa
( )il residente a Provincia di Via/Piazza
n. __ Codice Fiscale

,in qualita di

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli
artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili che danno diritto ai seguenti punti, per un totale di
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Tabella di Valutazione Ass. Amm.vi e Tecnici

Criteri di Criteri di Valutazione Modalita di Punti attribuibili | Punti attribuiti
Selezione Valutazione
dal candidato
Titoli di Studio Diploma di Scuola I Da 60 a 89 15 Punti
secondaria di 11 0 Da 90 2 100 20 Punti
Grado
Esperienza Attivita svolta in progetti| 1 punto per ogni incarico | Max 15 punti
Specifica PON.
Esperienza Attivita svolta in progetti| 5 punti per ogni incarico | Max 10 punti
Specifica PNRR ecc.
Anzianita di Di ruolo 1] Da0ab5anni 5 Punti
servizio 0 Da52a 10 anni 10 Punti
0 Da 10225 15 Punti
0 Da 252 35 20 punti
Certificazioni Certificazioni 0 1 punto per ogni | 5 punti
informatiche certificazione
Tabella di Valutazione Coll. Scol.ci
Criteri di Criteri di Valutazione Modalita di Punti attribuibili Punti attribuiti
Selezione Valutazione dal candidato
Titoli di Studio Diploma di Scuola a0 Da 60 a 89 25 Punti
secondaria di II Grado 0 D2 90 a 100 30 Punti
Attestato di qualifica 0 / 15 punti
triennale di scuola 0 / 10 punti
superiore 0
Licenza media
HEsperienza Attivita svolta in progetti| 1 punto per ogni Max 05 punti
Specifica PON. incarico
Esperienza Attivita svolta in progetti| 5 punti per ogni incarico | Max 10 punti
Specifica PNRR ecc.
Anzianita di Di ruolo ad Da0ab5anni 5 Punti
servizio 0 Da5210anni | 10 Punti
0  Dal0a2s 1> Punti
0  Da25a35 20 pund
Certificazioni Certificazioni 1 5 punti per ogni | 10 punti
informatiche certificazione
Luogo e data Firma del Partecipante
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S LA SCUOLA
PER LITALIA DI DOMANI

FUTURA

B () i o iodona
@ GAETANO Liceoscientirico stataLe

SALVEMINI —

OGGETTO: PNRR- Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale del personale scolastico, Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.
66/2023).

AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE ATA INTERNO PER SUPPORTO
AMMINISTRATIVO- TECNICO E AUSILIARIO AL RUP A VALERE SUL PROGETTO “STAR-DIG: Stimolare
Trasformazioni e Apprendimento Digitale”-

CODICE : M4C112.1-2023-1222-P-44860- CUP F94D23004390006

DICHIARAZIONE DI INCOMPATIBILITA’

11/1a sottoscritt nat ail / / e residente
a

(Prov. ), alla via/piazza n. CAP
Codice Fiscale Telefono Cellulare indirizzo e-mail

in relazione all’incarico di nell’ambito del Progetto PNRR
“STAR-DIG: Stimolare Trasformazioni e Apprendimento Digitale”-

0 Assistente Amministrativo
O Collaboratore Scolastico

O Assistente tecnico
consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale
e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui

dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R.
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n. 445 del 28 dicembre 2000 e Papplicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella
predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000,

Dichiara
a di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013
e dall’art.
53, del d.lgs. n. 165/2001;
a ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:
—
a di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi

comma 14, del

d.gs. n. 165/2001, che possano intetferire con I'esercizio dell’incatico;

1] che Pesercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il
secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di
frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od
organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti,
associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente
o dirigente;

a di aver preso piena cognizione del Codice di comportamento dei dipendenti provinciali

approvato con deliberazione della Giunta provinciale 18 luglio 2014, n. 1217,

0 di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali

variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

0 di impegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza

sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

a di essere stato informato/a, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196,
circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese

e fornisce il relativo consenso.

Data Firma

Allegare copia carta identita firmata
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