“""ﬂ GA ETA N O LicE0 SCIENTIFICO STATALE

ALVEMINI Q
a C //;/’/v,/’l'( dell Shitrusione e del OMerile

LICEQ SCIEMTIFICO STATALE - "G, SALVEMIMNI"-BARI
Prot. 0005393 del 177092024
-5 {(Uscita)

Alle sezioni di:
Pubbilicita Legale - Albo on-line
Amministrazione Trasparente

sito internet dell’istituzione scolastica

AVVISO PUBBLICO

per il reclutamento di figure professionali in qualita istruttori qualificati dei seguenti sport: “Atletica

L

leggera”, “Calcio a5”, “Calcio e Comunicazione”, “Baseball”, “Ciclismo”, “Judo”, “Scherma”, “Basket”,
“Orienteering”, nell’ambito delle attivita previste per il raggiungimento delle finalita istituzionali delle
sezioni ad indirizzo sportivo del LiSS “G. Salvemini” di Bari e nel rispetto dell’art. 4 del DPR. 5 marzo
2013 n.52.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTE le finalita istituzionali delle sezioni ad indirizzo sportivo del LiSS e la necessita di reclutare
per I'a.s. 2024/2025 istruttori delle discipline su indicate, che operino all'interno del Liceo Sportivo di
questo istituto scolastico;

VISTO Piano dell’Offerta Formativa;

VISTA la delibera n.11 del Collegio dei docenti del 05/10/2023;

VISTO il decreto 129 del 18/08/2018 “Nuovo regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrative-contabile delle istituzioni scolastiche”,

EMANA

Liceo Scientifico “Gaetano Salvemini” — Centro Studi Polivalente Japigia
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il seguente BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA per titoli al fine di reclutare istruttori qualificati per le

seguenti attivita sportive:

Titolo del modulo e
destinatari

Profilo richiesto

Ore di docenza
da svolgere

Importo
onnhicomprensivo

A) Atletica leggera

Esperto della Federazione Italiana Di Atletica Leggera in
possesso dei seguenti requisiti:

Istruttore di 1° livello Fidal

Allenatore Nazionale 2° livello

Competenze digitali

Esperienze in progetti scolastici

10 h classe 1*H
10 h classe 2"H
8 h classe 3"H
8 h classe 4"H
8 h classe 5"H

€1300

Tot.n. 44 h
B) Caicio a5 Esperto della Federazione Italiana Giuoco Calcio in 10hclasse 4°H | €415
possesso dei seguenti requisiti:
Laurea in Scienze delle Attivita Motorie e
Sportive
Istruttore di Calcio
Allenatore di Calcio a5
C) Calcio: la Esperto della Federazione Italiana Giuoco Calcio in 10 h classe 4"H € 415
comunicazione posseSSO dei Seguent] I’equ151tl
in campo e fuori Laurea in Scienze della comunicazione
dal campo indirizzo Comunicazione d’impresa e
a P istituzionale
Istruttore UEFA B- FIGC
Formatore in settori giovanili di club-calcio
professionistici
Competenze digitali
- Esperienze in progetti scolastici
D) Baseball Esperto Federazione Italiana Baseball e Softball in 10 h classe 5"H € 415
possesso dei seguenti requisiti:
Laurea in Scienze delle Attivita Motorie e
Sportive
Competenze digitali
Esperienze in progetti scolastici
E) Ciclismo Esperto della Federazione Italiana Ciclismo 10 h classe 4"H € 415
Tecnico T1 FCI
Istruttore categorie giovanili agonistiche
Organizzatore di attivita per soggetti con
disabilita.
Esperienze in progetti scolastici
Competenze digitali
F) Judo Esperto della Federazione Italiana FIJLKAM in possesso 10 h classe 3"H € 600
dei seguentl requisiti: 10 h classe 5"H
Maestro accademico VI Dan
Operatore psico-sportivo Coni;
Istruttore per attivita giovanili FIJLKAM
G) Scherma Esperto FIS 15hclasse 3"H | €620
Tecnico Il livello SNaQ di SCHERMA
Laurea in Scienze delle Attivita Motorie e
Sportive
H) Orienteering Esperto della Federazione Italiana Sport e 15 h classe 1H € 1240

Orientamento in possesso dei seguenti requisiti:
Competenza in cartografia
Titolo di Direttore di Gara Fiso di 2°
Istruttore Fiso
Competenze elaborazione dati con sistema
Sport- Ident, gestione gare con Oribos
Iscrizione albo tecnico: istruttore/tracciatore/
ufficiale di gara
Competenze digitali
Esperienze in progetti scolastici

livello

15 h classe 2H

Tot.n.30 h
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I) Basket Esperto della Federazione Italiana Pallacanestro in 15 h classe 2"H € 620
possesso dei seguenti requisiti:
- Allenatore di base della F.I.P.;
Istruttore minibasket Federazione Italiana
Pallacanestro;
Operatore psico-sportivo Coni;
Competenze digitali;
Esperienze in progetti scolastici.

Art.1 - Requisiti generali di ammissione
Possono partecipare alla selezione tutte le figure professionali in possesso dei titoli di cui alla tabella
titoli sotto riportata. Si precisa che gli aspiranti esperti potranno produrre domanda per uno o piu
moduli. A seconda delle candidature arrivate, il Dirigente Scolastico si riserva di assegnare un solo
modulo a ciascun esperto secondo il criterio prioritario di scorrimento della graduatoria.

Gli interessati dovranno far pervenire:

¢ Allegato 1, istanza di partecipazione
e Allegato 2, dichiarazione incompatibilita

Art. 2 - Modalita e termini di partecipazione

L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sull’apposito modello All. 1 (istanza di
partecipazione, firmata in calce e con allegati il Curriculum vitae in formato europeo e la fotocopia di
un documento di riconoscimento) e la dichiarazione di incompatibilita (All. 2), pena I'esclusione,
devono essere consegnate a mano presso la segreteria dell’istituto oppure inviate tramite posta
elettronica certificata (PEC) allindirizzo BAPS060001@pec.istruzione.it. e/o posta ordinaria
BAPS060001@ISTRUZIONE.IT

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione. Si rammenta che la falsita in atti e la
dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche
ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione
dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita
del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra
essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 5. | suddetti requisiti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la proposizione della domanda di partecipazione.

La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 02/10/2024.

Nell’'oggetto della e-mail dovra essere indicato il mittente e I'indicazione esatta del/dei Modulo/i per
cui si intende presentare la candidatura in qualita di Esperti mediante la dicitura:

“AVVISO PUBBLICO SELEZIONE ESPERTO istruttore “Scherma”, “Baseball”, “Atletica leggera”,
“Calcio a cinque”, “Calcio e Comunicazione”, “Basket”, “Orienteering”, “Judo”, “Ciclismo”.

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del
presente avviso, anche se i motivi del ritardo sono imputabili a disguidi postali o a errato invio e/o
ricezione della email.

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica diversa da quella allegata al
presente avviso. La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere:
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- | dati anagrafici.

- L’indicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e
funzionante per il recapito delle credenziali per 'accesso alla piattaforma e delle

comunicazioni di servizio.

- La descrizione del titolo di studio.

- La descrizione dei titoli posseduti in riferimento alla tabella TITOLI deve essere

corredata da:

e Curriculum vitae, secondo il modello europeo, sul quale siano riportati dettagliatamente e per

sezione i titoli previsti nella Griglia Valutazione Titoli;

e Documento di Riconoscimento;

¢ Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita.

Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare le

seguenti condizioni:

o partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;
o predisporre la progettazione operativa del progetto assegnato, finalizzato alla preparazione

specifica per il conseguimento della certificazione indicata;

o concordare il calendario delle attivita nel pieno rispetto delle esigenze organizzative

dell'lstituzione Scolastica;

o espletare le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiale di

esercitazione, test di valutazione e materiale documentario;

o predisporre la relazione finale sull’intervento svolto.

Gli incarichi sono attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, pienamente
corrispondente alle esigenze progettuali e le ore per ogni modulo potranno essere divise fra piu
esperti, in relazione alle esigenze didattiche e organizzative dell’Istituto.

Art. 3 - Criteri di valutazione -Tabella titoli Esperto

In ottemperanza al Regolamento che disciplina le modalita di conferimento di incarichi al personale
esterno, cosi come approvato dal Consiglio di Istituto, i requisiti di ammissione sono quelli indicati

nella tabella titoli sotto riportata.

Descrizione criteri Punteggio | Indicare i titoli valutabili Note
massimo
Titolo di studio Titolo valutabile solo in caso di
- Laurea magistrale o di vecchio ordinamento: 5 pertinenza con il settore di intervento
punti (110 e lode); 4 5
punti (da 95 a 110); 3 punti ( voto =< 94)
- Laurea breve: 3 punti (110 e lode) ; 2 punti (da 95 a
110); 1 punto ( voto < 94)
viene valutato solo il titolo piu alto
Altri titoli di studio o di specializzazione attinenti al settore Titolo valutabile solo in caso di
di pertinenza pertinenza con il settore di intervento
Dottorato o altra laurea - master o corso di 3
perfezionamento (minimo
600h) 3 pt
Esperienza di Docenza universitaria nel settore specifico di Titolo valutabile solo in caso di
pertinenza 2 pertinenza con il settore di intervento
- Ordinario o Associato: punti 2 -
Ricercatore: punti 1 (viene valutato solo il titolo piu alto)
Incarichi di docente/relatore/esperto in corsi di Titolo valutabile solo in caso di
formazione (min 30 h), inerenti I’Area Tematica per cui si pertinenza con il settore di intervento
propone candidatura, organizzati da Universita, INDIRE,
ex IRRE, Uffici centrali o periferici del MIUR (USR), Istituzioni
Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e 10
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associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI,
da Enti e dalle Regioni - 2 punti per ciascuna esperienza
documentata

Altre esperienze di docenza in corsi di formazione (min 30

Titolo valutabile solo in caso di

h) rivolti alla tipologia di destinatari del progetto 5 pertinenza con il settore di intervento
formativo:
per ogni esperienza punti 1.
Pubblicazioni inerenti le tematiche per cui si propone Titolo valutabile solo in caso di
candidatura pertinenza con il settore di intervento
- Libro pertinente al tema del corso: punti 2; - articolo 5
pertinente al tema del corso: punti 1 -
cortometraggi/video premiati: punti 2 - altre produzioni
multimediali 1
Attestati di partecipazione a corsi di formazione Titolo valutabile solo in caso di
riconducibili alle caratteristiche professionali richieste pertinenza con il settore di intervento
- Corso perfezionamento pertinente al tema del corso
(min 60 h): punti 2 - corso agg. o frequenza di corso 5
pertinente al tema del corso (minimo 20
ore): punti 1
Esperienze lavorative coerenti con i progetti per i quali si Titolo valutabile solo in caso di
propone la candidatura pertinenza con il settore di intervento
per ogni anno in settori pertinenti ai 10
progetti per i quali si propone la candidatura: punti 2
Possesso di certificazioni (indicazione livello e data Titolo valutabile solo in caso di
conseguimento) certificazioni informatiche superiori pertinenza con il settore di intervento
al’ECDL: 2 punti - certificazioni linguistiche livello B1 punti 5
2; livello B2
punti 3; livello C1/C2 punti 5
Disponibilita di dispositivi / strumentazione tecnica o Lne51§tente. pt 0 s
e . . arzialmente disponibile ma
software.spe\mahstlco o.attrezzature per la realizzazione 10 obsoleta/non aggiornata: pt 3
delle attivita (ove previsto) Completa ma obsoleta/non
aggiornata/ in cattivo stato: pt 5
Completa e aggiornata: pt 10
Proposta progettuale - Coerenza con le indicazioni del
Piano di formazione da 1 a 5 punti
20 - Esplicitazione di contenuti e
metodologie da 1 a 10 punti
- qualita complessiva della proposta
da1ab5pt.
Il candidato & tenuto a presentare
Colloquio/valutazione del profilo del candidato: PERSONALMENTE il materiale didattico
Coerenza del profilo professionale e delle competenze che utilizzera per Uintervento formativo,
rispetto ai contenuti dell’attivita formativa (10 pt) sia esso materiale cartaceo,
Competenze comunicative e capacita espressiva (5 pt) 20 multimediale, software o strumenti di
Qualita dei materiali didattici predisposti per l'intervento lavoro/attrezzature.
formativo (5 pt) Coerenza del profilo professionale:
non idoneo 0 pt, parzialmente
coerente 4 pt, perfettamente coerente
10 pt.
Capacita comunicative:
inesistenti 0 pt, scarse 1 pt, suff. 3 pt,
ottime 5 pt.
Materiali didattici:
inesistenti O pt, scarsi 1 pt, suff. 3 pt,
ottimi 5 pt.
Punteggio totale 100

Art. 4 - Accertamento del possesso dei titoli dichiarati
Questa amministrazione si riserva di procedere ai controlli d’ufficio al fine di verificare la veridicita

a‘[:rlﬂ GAETAN O LICEO SCIENTIFICO STATALE

2y SALVEMINI




dei titoli dichiarati.

Art. 5 - Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell'incarico

| moduli verranno svolti a partire da Ottobre 2024 fino al 07/06/2025. La partecipazione alla
selezione comporta I'accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria disponibilita in
tale periodo. Le azioni formative saranno svolte in presenza.

Gli aventi diritto saranno contattati tempestivamente dalle figure di coordinamento dei progetti per la

sottoscrizione dei contratti di prestazione d’opera e per definire i calendari delle attivita.

| titolari del contratto di prestazione d’opera riceveranno il trattamento economico, per le ore
effettivamente svolte, come indicato nella tabella delle attivita sportive da avviare.

Il contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né al trattamento di fine
rapporto. L’esperto, inoltre, provvede, in proprio, alla copertura assicurativa per infortuni e
responsabilita civile la cui copia deve essere consegnata a questa Istituzione Scolastica prima
dellinizio delle attivita.

Art. 6 - Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

Per la selezione degli aspiranti, fermi restando i requisiti di accesso di cui all’art. 1, si procedera alla
valutazione del Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione
previsti dalla tabella titoli candidatura Esperto e dichiarati nel modello di autovalutazione (All. 1).

La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente scolastico.

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati
alla data di scadenza del presente Avviso e I'attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere
esplicita e diretta.

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola, nellapposita sez. di
“Pubblicita Legale - Albo on-line” attraverso la pubblicazione della graduatoria provvisoria.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera
definitiva.

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed eventualmente, apportera le
modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta
aggiudicazione del bando, si procedera alla surroga.

Gli aspiranti dipendenti da altra amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati e la stipula
del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.
In caso di parita di punteggio, si adottera il criterio:
. Maggior punteggio esperienze professionali e solo in caso di ulteriore parita il
candidato piu giovane.

Art. 7 - Validita degli elenchi

L’elenco definitivo (graduatoria) degli esperti avra durata sino alla conclusione prevista dall'Avviso
citato in premessa; potra essere utilizzato nell’ambito di tutte le attivita formative previste dall’Avviso
citato.

In caso di proroga dell’affidamento del progetto I'elenco si intendera automaticamente prorogato.
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Art. 8 - Affidamento degli incarichi

Il conferimento degli incarichi & subordinato alle disposizioni di cui all’'art. 53 del D.lgs. 165/01 e
ss.mm.ii. La definizione delle condizioni contrattuali specifiche che, in ogni caso, saranno
commisurate allimpegno richiesto, avverra al momento del conferimento dell'incarico. La
prestazione dovra essere svolta personalmente dagli esperti individuati aggiudicatari. Al termine
della attivita sara cura dell’aggiudicatario consegnare una relazione sui risultati conseguiti, corredata
dalla calendarizzazione delle ore prestate controfirmata dal docente responsabile del progetto. |
corrispettivi verranno liquidati al termine delle attivita svolte e, in caso di contratto di lavoro autonomo
a seguito di presentazione di regolare fattura elettronica o richiesta di liquidazione compenso per i
soggetti con ritenuta d’acconto ove prevista dalla legge. Il personale a cui verra conferito incarico
sara tenuto al rispetto degli obblighi stabiliti dal D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013, “Regolamento
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del D.lgs. 30 marzo
2001, n.165”, pena la risoluzione dell'incarico stesso.

Art. 9 Compensi

Gi incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita- trasparenza-rotazione, seguendo
I'ordine di graduatoria secondo le preferenze espresse. In caso di rinuncia alla nomina si procedera
alla surroga utilizzando la graduatoria di merito definitiva.

L’esperto dovra presentare un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalita, i
tempi e gli strumenti che garantiscano I'effettiva realizzazione del percorso formativo.

L’attribuzione degli incarichi delle varie figure avverra attraverso provvedimenti di nomina/contratto
direttamente con il docente prescelto. Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario
autorizzato sara corrisposto a conclusione del progetto previo espletamento da parte dell’incaricato
di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra in base alle ore effettivamente prestate previa
presentazione di una relazione finale da parte dell’incaricato.

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.

Art. 10 - Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L.n. 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta
all'interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando
quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di
quanto dichiarato dal candidato comporta 'immediata interruzione del rapporto con I'lstituto.

Art. 11 - Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della L. n. 241/1990, il Responsabile del procedimento di
selezione di cui al presente avviso € il Dirigente Scolastico Prof.ssa Tina Gesmundo.

Art 12 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e del Gdpr 679/16, i dati personali forniti dai candidati
saranno raccolti e trattati dai Responsabili per le finalita di gestione della selezione e per finalita
inerenti la gestione del rapporto contrattuale che si dovesse instaurare a seguito dell’utilizzo
dell’elenco. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti e dei titoli.
L’interessato gode dei diritti di cui alla legge citata, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo
riguardano e quello di far rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla

legge.

Art. 13 - Pubblicazione dell’avviso
Il presente Avviso € pubblicato sul sito web della Scuola, nell’apposita sez. di “Pubblicita Legale -
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Albo on-line”, nell’'area Amministrazione Trasparente - sezione Bandi e Gare -
Link: https://trasparenza-pa.net/?codcli=SS18812&node=485990

Ulteriori informazioni relative al presente avviso potranno essere richieste all’Ufficio Progetti del

Liceo Salvemini di Bari (080 5548739) o contattando direttamente il Dirigente Scolastico all’indirizzo
e-mail: baps060001@istruzione.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. ssa Tina GESMUNDO

Documento firmato digitalmente ai sensi del

Codice dellAmministrazione Digitale e norme ad esso correlate
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